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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Oggetto: Rettifica e correzione graduatoria di cui alla IL SOVRAINTENDENTE

D.D. rep. n. 743 del 29.07.2011: Rettifica e correzione | promesso che il CCDI del Comune di Roma sottoscritto
graduatoria di cui alla D.D. rep. n. 720 del 5.07.2011 | in data 18.10.2005 ha riconfermato l'istituzione dell’area

. ) i . .| delle posizioni organizzative di cui all’articolo 8, lett. a)
Approvazione della graduatoria per [lincarico di| 4o CCNL del 31.03.1999:

posizione organizzativa denominata “Coordinamento
. . . . .| che il Dipartimento Risorse Umane con Determinazione
appalti di restauro monumenti archeologici| pirigenziale n. 1264 del 27.05.2011 ha istituito

medievali e moderni del centro storico” istituita | COmplessivamente n. 530 posizioni organizzative

) . L. secondo il fabbisogno definito dalla Commissione
presso la Sovraintendenza Capitolina per la Direzione | \15crostruttura:

Tecnico Territoriale - U.0. Monumenti di Roma:
che, quindi, tenuto conto dei limiti numerici di cui alla

scavi, restauri e valorizzazione. DD Dip.to Risorse Umane n. 1264/2011 conforme al
fabbisogno e alla distribuzione per struttura, con DD n.
569 del 3.06.2011 si & proceduto alla individuazione ed
istituzione delle Posizioni Organizzative assegnate alla
Sovraintendenza Capitolina, nonché all’approvazione,
ai fini della pubblicazione a cura del Dipartimento
Risorse Umane nei modi e nei termini di legge, dell’
Awvviso di Selezione finalizzato all’attribuzione degli
incarichi di Posizione Organizzative della
Sovraintendenza Capitolina;

che a seguito della preliminare attivita istruttoria delle
domande presentate dai candidati e alla conseguente
valutazione delle stesse sono state stilate ed

RAGIONERIA GENERALE approvate con apposite determinazioni dirigenziali, per
(Parere ai sensi dell’art.184 del D.L.vo 267/00) ogni posizione organizzativa istituita, le graduatorie
riportanti per ciascun candidato il punteggio

complessivo, cosi come risultante dalla sommatoria dei
punteggi ottenuti dai candidati rispetto ai “Titoli culturali
e professionali”, “Valutazione delle prestazioni
professionali” e "Titoli di servizio”;

che, in particolare, con DD rep. n. 720 del 25.07.2011 &
stata approvata la graduatoria per I'incarico di posizione
organizzativa denominata “Coordinamento appalti di
restauro monumenti archeologici medievali e moderni
del centro storico” istituita presso la Sovraintendenza
Capitolina per la Direzione Tecnico Territoriale - U.O.
Monumenti di Roma: scavi, restauri e valorizzazione;




che, in data 26.07.2011, a seguito di apposito controllo a campione svolto dalla Direzione Gestione delle
Risorse e Valorizzazione del Patrimonio sulle domande presentate dai diversi candidati su tutte le graduatorie
di posizione organizzativa, ai sensi del DPR 445/2000 ed in ottemperanza a quanto previsto dal bando per le
selezioni delle posizioni organizzative, sono state evidenziate delle irregolarita;

che, quindi, con DD rep.n. 743 del 29.07.2011si € proceduto alla “Rettifica e correzione graduatoria di cui alla
D.D. rep.n. 720 del 25.07.2011 Approvazione della graduatoria per l'incarico di posizione organizzativa
denominata “Coordinamento appalti di restauro monumenti archeologici medievali e moderni del centro
storico” istituita presso la Sovraintendenza Capitolina per la Direzione Tecnico Territoriale - U.O. Monumenti
di Roma: scavi, restauri e valorizzazione”;

che il Funzionario Virginia Rossini, con prot. RI/17331 del 3.08.2011 ha presentato istanza di accesso agli atti
relativi la procedura di selezione in argomento, nonché di contraddittorio finalizzato alla contestazione della
graduatoria e del punteggio attribuitole;

che con prot. RI/20403 del 23.09.2011 listante ha presentato istanza integrativa specificando i motivi aggiunti
di doglianza;

che, con note prot. GB/345501 dell'8.09.2011 e GB/3507801 del 27.09.2011 del Dipartimento risorse Umane,
sono state stabilite le nuove modalita di gestione del contraddittorio afferente la procedura di selezione in
argomento, che prevedono I'espletamento dello stesso in forma scritta;

che, con prot. RI/23292 del 26.10.2011 (GB/360236 del 31.10.2011), il Sovraintendente ha fornito al
Dipartimento Risorse Umane le proprie puntuali controdeduzioni accogliendo parzialmente la richiesta
dellistante in merito alla valutazione dei titoli di servizio;

che con prot. GB/4758 del 23.01.2012 il Dipartimento Risorse Umane ha comunicato I'esito del contradditorio
in forma scritta, prendendo atto del parziale accoglimento delle pretese dell'istante e rimandando, in
proposito, a quanto riportato nella su indicata nota del Sovraintendente prot. R1/23292 del 26.10.2011;

che, quindi, per cid che concerne la contestazione dei punteggi attribuiti all'istante e agli altri candidati
partecipanti alla selezione della P.O. in argomento;

che, in particolare, in merito al’omissione, per mero errore materiale, in sede valutativa, del punteggio
relativo all’lOdS n.3 del 27.02.2003 della candidata Virginia ROSSINI e della corrispondente attribuzione del
relativo punteggio per attivita “parzialmente inerente”, si riconosce l'incarico di responsabilita per 36 mesi ed
attribuendo gli ulteriori 14 punti per parziale inerenza;

che tale punteggio concorre utiimente alla formazione del punteggio complessivo per la graduatoria di
posizione organizzativa per la quale e stata presentata domanda di partecipazione;

che, pertanto, il punteggio complessivo attribuito alla candidata Virginia ROSSINI viene rettificato e
rideterminato da 56,30 a punti 70,30;

che, alla luce di quanto sopra esposto, si rende necessario procedere alla rettifica dei punteggi e alla
correzione della graduatoria di cui alla DD rep.n. 743 del 29.07.2011 relativa lincarico di Posizione
Organizzativa denominata “Coordinamento appalti di restauro monumenti archeologici medievali e moderni
del centro storico” istituita presso la Sovraintendenza Capitolina per la Direzione Tecnico Territoriale - U.O.
Monumenti di Roma: scavi, restauri e valorizzazione;

u

che, inoltre, come da prot. GB/4758 del 23.01.2012 di cui sopra, le restanti doglianze avanzate dall’istante
vengono, invece, rigettate;

visto lo Statuto del Comune di Roma;

visto il vigente Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi di Roma Capitale;

visto I'art.107 del d.Lgs. n.267 del 18.08.2000, s.m.i., T.U. delle leggi sul’Ordinamento degli Enti Locali;
vistimi CC.CC.NN.L. del 21.03.1999, 1.04.1999, 22.01.2004r, 9.05.2006, 11.04.2008;

visto il vigente CCDI del Comune di Roma del 18.10.2005;

visto il regolamento per le posizioni organizzative di cui alla Del. G.C. n.52/2011;



DETERMINA
Per i motivi di cui in narrativa,

di procedere alla correzione della graduatoria relativa Iincarico di posizione organizzativa denominata
“Coordinamento appalti di restauro monumenti archeologici medievali e moderni del centro storico” istituita
presso la Sovraintendenza Capitolina per la Direzione Tecnico Territoriale - U.O. Monumenti di Roma: scavi,
restauri e valorizzazione, come da allegato A parte integrante del presente provvedimento.
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GRADUATORIA

U.O. di riferimento della P.O : Dirzione Tecnico Territoriale - U.O. Monumenti di roma: scavi, restauri e
valorizzazione

Tipo: Professionale

Denominazione P.O. : Coordinamento appalti di restauro monumenti archeologici medievaii e moderni del
centro storico

Fascia di retribuzione: A

Famiglia professionale: Tecnica

Priorita della |

Posizione COGNOME NOME PUNTEGGIO Richiesta (1-2- !
3)
1 DE BELLIS Silvio 94,00 1
2 |DE CAROLIS Massimo 93,00 2
3 PROIETTI Valter , 90,40 1
4 SCETTI Eleonora 89,80 1
5 RICCI Marcello 86,00 2
6 FUINA Daniela 82,50 Z
7 D'AMELIO Marcello 82,40 2
8 VENETTONI Maurizio 77,90 1
9 STEFANORI Francesco 77,50 3
10 |[SERRANI Enzo 75,90 3
11 |MALATESTA A ntonella 72,90 3
12 |BORGHI Andrea 71,50 2
15 |ROSSINI Virginia 70,30 1
13 |FRANCESCANGELI Tullio 68,50 2
14 [CAPOBIANCO _ Maddalena 66,50 3




